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Nr. 2955/30.03.2018

PROCES VERBAL

Subsemnata Dobre Dana — Loredana, consilier in cadrul
Compartimentului Resurse Umane, in conformitate cu prevederile art. 33 din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice ,
am procedat, astazi 30 MARTIE 2018, la afisarea, la sediul Primariei comunei
[.L. Caragiale ( avizierul exterior de la intrarea principala a Primérie) si pe
pagina de internet a Primériei comunei I.L. Caragiale www.primariacaragiale.ro,
a Informarii cu privire la asigurarea transparentei veniturilor salariale pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei I L
Caragiale, judetul Dambovita.

Informarea a fost redactatd in doua exemplare originale, din care un
exempar a fost afisat la sediul Primariei, iar al doilea exemplar original se
pistreaza la Compartimentul Resurse Umane.

Consilier Resurse Umane,

Loredana DQBRE
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NFORMARE

Nr.2953/30.03.2018

cu privire la asigurarea transparentei veniturilor salariale pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei I L Caragiale, judetul Dambov ita.

In aplicarea prevederilor art.33 din Legea nr. 153/2017 privin salarizarea personalului
platit din fonduri publice redam mai jos datele prevazute de norma legala anterior
mentionata, pentru data de 30.03.2018, dupa cum urmeaza:

Nr. | Componenta veniturilor salariale potrivit | Datele Majorare 25 %
Crt. prevederilor Legii nr. 153/2017 comunicate conform Art. 16 alin
la 30.03.2018 (2) potrivit
prevederilor Legii nr.
153/2017, modificata
si completata prin
OUG nr. 91/2017
1.| a) Indemnizatia persoanelor cu functii de
demnitate publicé alese
- primar 9.500 lei 11.875 lei
- viceprimar 7.600 lei 9.500 lei
b) Indemnizatia lunard maximai a
consilierilor locali 950 lei
¢) Salariul de baza pentru functiile din Lista functiilor din cadrul aparatului de
aparatul de specialitate al primarului specialitate al primarului comunei I L
comunei I L Caragiale Caragiale si salariile de baza pe aceste
functii astfel cum au fost aprobate prin
anexa la Hotédrdrea Consiliului Local
nr.33/27.07.2017, este redatd in anexa nr. ]
la prezenta informare pet. | 51 11
2.| Valoarea bruta a sporurilor, Situatia este redaté in anexanr. 1 la

compesatiilor, adaosurilor, primelor si
premiilor eligibile pentru fiecare functie,

prezenta informare, pet. 111

di



precum si baza legali a acorddrii acestora

— tipul, baza de calcul, cota procentuali

W

Valoarea anuala a voucherelor de vacanta
care urmeazi s fie acordate pentru o
perioada lucraté de un an

1.450 lei

ol

bl

Valoarea anuali a indemnizatier de hrani
care urmeaza s fie acordatd pentru o
perioadi lucratd de un an, precum si baza
legala a acordarii acesteia

0 lei

Alte drepturi in bani si/sau in natura

0 lei

Informatii cu privire la posibile limitari
ale venitului salarial

Nivelul veniturilor salariale indaviduale ale |

personalului din aparatul de specialitate nu
depaseste nivelul indemnizatiei
viceprimarului comunei I L Caragiale

iNTOCMIT,
Consilier Resurse Umane
Loredana DOBRE



VIZAT PENTRU NESCEIIMBARI
Secretar UAT — comuna LL. Caragiale
Jr. Niegleta MIHALCEA

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI LL. CARAGIALE
= FUNCTII PUBLICE SI CONTRACTUALE — AFERENTE FAMILIEI OCUPAT IONALE

SADMINISTRATIE”

I. Salarizarea functionarilor publici

A. Functii publice de conducere

Nr. Functia ~ GRAD Nivelul Salariul de | Coeficient de
crt studiilor bazia ierarhizare
- lei-
1 Secretar comunid (cu 5.001 11 5 7.562 3,98
| pina la 10.000 locuitori)

*) Salariile de baza se determini prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu
salariul minim brut pe tarid garantat in plati in vigoare.

NOTA: Salariul de baza previzut la lit. A pentru gradul 11 cuprinde sporul de
vechime in munei la nivel maxim.

B. Functii publice de executic

Nr. Functia Nivelul Grad Salariu de | Coeficient
cri studiilor | profesional bazi*) |de
icrarvhizare

1| Consilier, consilier juridic, S superior 5.320 2,80
expert.inspector

2 | Consilier, consilier juridic, S principal 4.655 2,45
expertinspector

3 Consilier, consilier juridic, 5 asistent 3.990 2,10
experlinspector

4 Consilier, consilier juridic, s debutant 3.420 1,80
experlinspector

5 Referent de specialitate 58D superior 4.617 2,43

6 Referent de specialitate S5D principal 4.180 2.20

i) Referent de specialitate 85D asistent 3.990 2,10

8 Referent de specialitate 85D debutant 3.895 2,05

L _R.Efficnt_ M superior 4.237 2,23

10 | Referent M principal 3.553 1,87

11 | Referent L\ asistent 3.173 1,67

12 | Referent M debutant 2.926 1,54

#) Salariile de baza se determini prin inmulfirea coeficientilor de ierarhizare cu
salariul minim brut pe tari garantat in plati in vigoare.

NOTA: Salariile de bazi previzute la lit. B sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0
potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice.




11. Salarizarea personalului contractual
A. Functii de executie pe grade si trepte profesionale
r. | Functii de exceutice pe Nivelul | Grad/ -
ert grade gi trepte studiilor treapti Salariul de bazi *) Coeficie mt de
_— _profesionale 1" | profesionali | ierarhizare
1 Consilier primar S I A 4.370 2,30
2 | Sofer MG [ {3040 1,6
3 M:ig:mincr MG |- 3.040 1,6
4 Mecanic utilaj MG |1V 3.040 1,6
5 | Guard MG |- 3.040 1,6
6 | Muncitor calificat MG 1 2.660 1.4
7 | Muncitor necalificat M;G | 2.280 12

*) Salariile de baza se determini prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu
salariul minim brut pe tarii garantat in plati in vigoare.
NOTA: Salariile de bazi previzute la pet I1 lit. A sunt pentru gradatia 0. Salariile de
baza pentru gradatiile 1-5 se determini prin majorarea salariilor de baza pentru
gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice.

III.  Situatia valorii brute a sporurilor, compensatiilor , adaosurilor, primelor si
premiilor eligibile pentru fiecare functie din aparatul de specialitate al primarului
comunei L.L.Caragiale

Nr. | Functia Tipul Baza legald | Baza de Cota Valoarea |
crt. calcul procentuala | bruta -
lei
| Consilier, clasa [, | Majorare Art. 15, din | Salariul de 10% 662
grad superior pentru Legea nr. bazi
activitatea de 153/2017
control
financiar
preventiv




